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Regulamin rekrutacji do Gminnego Żłobka w Łyszkowicach
Rozdział 1

Definicje
§ 1.
Ilekroć w Regulaminie rekrutacji do Gminnego Żłobka w Łyszkowicach jest mowa o: 
1) Żłobku – należy przez to rozumieć powstający z dniem 1 września 2022 r. Gminny Żłobek w Łyszkowicach, ul. Księstwa Łowickiego 11B, 99-420 Łyszkowice;
2) Rodzicach – należy przez to rozumieć także opiekunów prawnych oraz inne osoby, którym sąd powierzył sprawowanie opieki nad dzieckiem; 

3) Regulaminie – należy przez to rozumieć Regulamin rekrutacji do żłobka; 

4) Komisji– należy przez to rozumieć Komisję Rekrutacyjną, powołaną zarządzeniem przez Dyrektora żłobka, celem przeprowadzenia rekrutacji dzieci do żłobka; 
5) Statucie – należy przez to rozumieć statut żłobka, ustalony uchwałą nr XLV/228/2022 Rady Gminy Łyszkowice z dnia 13 lipca 2022 r.; 

6) Projekcie – należy przez to rozumieć projekt realizowany przez Gminę Łyszkowice współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 pn. ,,Utworzenie gminnego żłobka w Łyszkowicach”. Numer projektu: RPLD.10.01.00-10-A005/21. 
Rozdział 2

Postanowienia ogólne 
§ 2.
1. Celem Projektu jest umożliwienie Rodzicom 20 dzieci do lat 3 zamieszkujących lub pracujących w Gminie Łyszkowice utrzymanie lub znalezienie zatrudnienia (powrót na rynek pracy). Projekt skierowany jest do Rodziców pracujących, osób bezrobotnych i biernych zawodowo, dla których opieka nad dzieckiem w wieku do lat 3 stanowi barierę w wejściu na rynek pracy. 
2. Regulamin Rekrutacji określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie oraz zawiera harmonogram postępowania rekrutacyjnego na wolne miejsca w żłobku. Ponadto Regulamin określa warunki przyjęcia dziecka do żłobka, rodzaj dokumentów niezbędnych w postępowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnień i obowiązków Komisji Rekrutacyjnej. 
3. Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2021r. do 31.12.2023r. .
4. Biuro projektu zlokalizowane jest w Urzędzie Gminy Łyszkowice, ul. Gminna 11B, 
99-420 Łyszkowice.
Rozdział 3

Warunki przyjmowania dziecka do żłobka
§ 3.
Do żłobka przyjmowane są dzieci rodziców, którzy spełniają następujące warunki kwalifikowalności uprawniające do udziału w Projekcie. 

Warunki obligatoryjne (0-1): 

1) Status osoby pracującej/osoby bezrobotnej/biernej zawodowo

2) Miejsce zamieszkania lub pracy na terenie województwa łódzkiego w Gminie Łyszkowice.
3) Sprawowanie opieki nad dzieckiem do lat 3.

Warunki premiujące: 

	Dziecko lub rodzic z niepełnosprawnością.
	5 pkt

	Dziecko z rodziny wielodzietnej (posiadającej troje i więcej dzieci).
	2 pkt

	Samotne wychowywanie dziecka w rodzinie.
	2 pkt


Rozdział 4
Zasady rekrutacji

§ 4.
1. Żłobek działa na zasadzie powszechnej dostępności. Rekrutacja odbędzie się według zasad bezstronności, jawności, przejrzystości, równości szans (w tym płci) i wsparta zostanie kampanią informacyjno-promocyjną. 
2. Rekrutacji podlegają dzieci, które ukończyły 20 tydzień życia oraz dzieci, które nie ukończyły 3 roku życia. Opieka w żłobku może być sprawowana do ukończenia roku szkolnego, w którym dziecko kończy 3 rok życia. W przypadku gdy jest niemożliwe lub utrudnione objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym (w przypadkach uzasadnionych rozwojem dziecka lub brakiem miejsc w przedszkolu) możliwa jest opieka nad dzieckiem do ukończenia 4 roku życia. (Ustawa z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dziećmi do lat 3).
3.  Pierwszą rekrutację do żłobka ustala się w dniach 7.11.2022r. – 18.11.2022r.. Następne rekrutacje na nabór podstawowy (1 września) ustala się na dzień 1 kwietnia każdego roku oraz nabór uzupełniający w ciągu roku w miarę posiadania wolnych miejsc poprzez złożenie w żłobku ,,Karty zgłoszenia dziecka do żłobka”. 
4. Do dnia 15 maja danego roku dyrektor podaje do wiadomości listę dzieci przyjętych do żłobka. Lista ta zostaje wywieszona w siedzibie żłobka. 
5. O przyjęciu dziecka do żłobka decyduje Komisja Rekrutacyjna, powołana zarządzeniem przez Dyrektora żłobka, prowadząca postępowanie rekrutacyjne w oparciu o liczbę miejsc z uwzględnieniem kryteriów rekrutacji. 
6. W przypadku zwolnienia się miejsca w żłobku przeprowadza się uzupełniające postępowanie rekrutacyjne. Na wolne miejsce przyjmuje się dziecko następne w kolejności, które w procesie rekrutacji uzyskało największą liczbę punktów spośród dzieci zgłoszonych, które nie zostały do żłobka przyjęte i znajdują się na liście rezerwowej. 
7. W przypadku wolnych miejsc istnieje możliwość przyjęcia dziecka spoza Gminy Łyszkowice, zamieszkujące województwo łódzkie.
8. W przypadku kiedy dzieci uzyskają jednakową liczbę punktów decyduje data złożenia dokumentów.
9. Przy obecnie panujących warunkach w pierwszej kolejności brane jest pod uwagę objęcie opieką dzieci z Ukrainy.
Rozdział 5

Obowiązki rodziców w procesie naboru

§ 5.

1. Rodzice są zobowiązani do przedłożenia dokumentów rekrutacyjnych
· Karta zapisu dziecka do żłobka, 
· podpisana Klauzula Informacyjna, 
· kserokopie dokumentów wymaganych w § 5. pkt. 5. 
2. Dokumenty w wersji papierowej składa się w Gminnym Żłobku w Łyszkowicach,  

ul. Księstwa Łowickiego 11B, 99-420 Łyszkowice, w godzinach 8:00-14:00. 

3. Dokumenty należy składać w zamkniętych kopertach, podpisanych REKRUTACJA DZIECKA DO GMINNEGO ŻŁOBKA W ŁYSZKOWICACH. 
4. Administratorem Danych Osobowych jest Dyrektor żłobka. Zebrane dane osobowe po skończonym procesie adaptacyjnym dziecka zostają włączone do dokumentacji osobowej dziecka. 
5. Dane osobowe zgromadzone w trakcie trwania postępowania kwalifikacyjnego oraz dokumentacja rekrutacyjna są przechowywane do czasu rozliczenia projektu oraz zakończenia archiwizowania dokumentacji projektowej. 
6. Wykaz dokumentów, które potwierdzają spełnianie kryteriów określonych w zasadach rekrutacji niniejszego regulaminu:
	Warunki obligatoryjne

	Jaki warunek musi być spełniony:
	Wymagane dokumenty:

	Status osoby pracującej/pracującej będącej na urlopie macierzyńskim lub wychowawczym
	Zaświadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu na dzień wydania zaświadczenia

	Status osoby bezrobotnej
	Zaświadczenie z ZUS  potwierdzające status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo w dniu jego wydania. 
W przypadku osób zarejestrowanych w PUP wymagane jest zaświadczenie o posiadanym statusie osoby bezrobotnej w dniu jego wydania.

	Miejsce zamieszkania lub pracy na terenie województwa łódzkiego w gminie Łyszkowice
	Oświadczenie


	Warunki premiujące

	Jaki warunek może być spełniony:
	Wymagane dokumenty:
	Dodatkowe punkty:

	Dziecko lub rodzic z niepełnosprawnością. 
	Orzeczenie o niepełnosprawności wydane przez Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności (do wglądu) oraz ankieta dotycząca potrzeb i oczekiwań.
	5 pkt

	Dziecko z rodziny wielodzietnej (posiadającej troje i więcej dzieci).
	Oświadczenie o wychowywaniu co najmniej trojga dzieci.
	2 pkt

	Dziecko rodzica samotnie je wychowującego.
	Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz o niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem.
	2 pkt


7. W przypadku braku kompletu dokumentów rekrutacyjnych Komisja Rekrutacyjna wzywa rodzica do uzupełnienia dokumentów potwierdzających spełnianie kryteriów kwalifikacyjnych. W przypadku nie przedłożenia dokumentów w terminie wskazanym przez Komisję Rekrutacyjną przyjmuje się, że dziecko nie spełnia danego kryterium.
8. Rodzic jest zobowiązany do pisemnego poinformowania Dyrektora żłobka o zmianie statusu zatrudnienia (np. przerwaniu zatrudnienia) w terminie 10 dni roboczych od zaistnienia zmiany.
9. Wszystkie oświadczenia potwierdzające spełnianie kryteriów naboru rodzic składa pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań zgodnie z art. 233 
1 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.), który brzmi: „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”.
Rozdział 6

Harmonogram czynności w postępowaniu rekrutacyjnym

§ 6.
	Data postępowania rekrutacyjnego
	Treść postępowania rekrutacyjnego

	04.11.2022r.
	Ogłoszenie rekrutacji dzieci do żłobka

	07.11.2022r. – 18.11.2022r.
	Termin składania wniosków przez rodziców.

	21.11.2022r. – 23.11.2022r. 
	Weryfikacja złożonych przez rodziców wniosków przez Komisję Rekrutacyjną.

	do dnia 25.11.2022r. 
	Poinformowanie rodziców o zakwalifikowaniu dziecka do żłobka.


1. Informacja o zakwalifikowaniu dziecka do żłobka lub znalezieniu się dziecka na liście 
rezerwowej zostanie przekazana przez Dyrektora żłobka do dnia 25 listopada 2022r. Przekazane zostaną również kolejne kroki, które należy podjąć, aby dziecko zostało przyjęte do żłobka.  
2. Listy zakwalifikowanych do żłobka dzieci oraz lista rezerwowa zostaną wywieszone w Gminnym Żłobku w Łyszkowicach do dnia 25 listopada 2022r. .
3. W przypadku braku zgody rodziców na podanie danych dziecka, miejsce na imię i nazwisko pozostanie puste, a rodzice zostaną powiadomieni telefonicznie. 

Rozdział 7
Obowiązki Komisji Rekrutacyjnej

§ 7.

1. W celu przeprowadzenia pierwszego naboru zostanie powołana odrębnym zarządzeniem przez dyrektora żłobka komisja w składzie której zasiadać będzie co najmniej dwóch członków, w tym przewodniczący komisji. 
2. Komisja rozpatrzy wnioski pod względem formalnym w oparciu o statut oraz spełnienie kryteriów, o których mowa w § 3. niniejszego regulaminu. 
3. Komisja wskaże dzieci, które po spełnieniu warunków formalnych, zakwalifikowały się do żłobka oraz dzieci, które nie spełniły warunków formalnych, tym samym nie zakwalifikowały się do żłobka. 
4. Spośród dzieci zakwalifikowanych do żłobka komisja zarekomenduje dzieci do przyjęcia do żłobka w kolejności otrzymanych punktów do wyczerpania miejsc w żłobku. 
5. W przypadku powzięcia wątpliwości co do prawdziwości danych zawartych w oświadczeniach, o których mowa w § 5. pkt. 5 komisja wezwie rodziców telefonicznie lub pocztą elektroniczną do dostarczenia dodatkowych dokumentów, potwierdzających daną okoliczność, w wyznaczonym terminie. 
6. Z posiedzenia komisji sporządzony zostanie protokół.
„Utworzenie gminnego żłobka w Łyszkowicach.”
Projekt nr RPLD.10.01.00-10-A005/21 współfinansowany
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020

Beneficjent: Gmina Łyszkowice

